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자녀와 보내는 아빠의 시간       19-02-19

돈을 잘 버는 변호사가 있었습니다. 그는 일에 열중하여 일거리를 집에까지 가져오곤 했습니다. 자녀들하고 함께 할 시간도 없었습니다. 밤늦게 까지 그리고 주말에도 변호사의 일을 하는 데에 여념이 없었습니다. 그런 아버지이기 때문에 아버지가 초등학교에 다니는 아들의 축구 경기에 모습을 드러내지 않은 것은 놀랄 일이 아니었습니다. 


하루는 밤늦게 까지 아버지는 서재에서 일에 골몰하고 있었습니다. 그런데 누군가가 방을 녹크 했습니다. 녹크에 응답한 아버지에게 조심조심 다가오는  사람은 초등학교에 다니는 아들이었습니다.  “아빠, 변호사는 한시간에 얼나마 벌어요?”  아이가 물었습니다.  “내 고객들은 나에게 한시간에 $300를 주더구나.”고 아버지가 대답했습니다. “아빠, 그러면 나에게 $100만 꾸어 주세요.” 아이가 말했습니다.  “이녀석, 안돼.  어서 나가 잠이나 자라. 아빠는 지금 바빠” 아버지는 퉁명스럽게 말했습니다. 조용히 방을 나간 아이는 서재 밖에서 훌쩍거리면서 울고 있었습니다. 아버지는 아들을 서재 안으로 불러들였습니다. “얘야, 너 $100을 어디에 쓰려고 하니?” 그런 질문에 아들은 아직도 훌쩍이면서 “아빠, 나는 지금 $200을 모았어요. $100만 아빠가 꾸어주면 $300가 되지 않아요? 그 돈으로 아버지의 시간을  한 시간 사서 금요일에 만찬에 가려고 했어요. 그 만찬에서 내가 최고의 선수상을 받게 되었거든요.” 그 말을 듣고 아버지는 비수로 가슴을 찔린 듯한 아픔을 느꼈다는 이야기입니다.

사실 금요일 저녁에 자기의 아들이 아빠를 필요할 만치 그 변호사를 필요로 하는 고객은 없음을 그는 깨달았습니다. 그런 아들의 바람을 알고 어떤 아버지가 그 만찬에 불참할 수가 있겠습니까?  가정과 직업 사이에 적절한 균형을 유지하기가 쉽지 않습니다. 반드시 50 대 50의 균형을 필요로 하지도 않습니다. 가장 중요한 것은 우선순위를 정하는 일입니다. 가정과 직장 사이에 대치되는 상항이 벌어지면 가정사가 직장보다 선행되어야 할 것입니다. 현대의 경영자들은 이렇게 가정 우선의 태도를 갖는 직원들을 선호합니다. 안정된 가정을 가진 직원은 생산성이 높습니다. 자녀에게 많은 양의 시간을 줄 수가 없으면 시간의 질을 주어야 합니다. 단 30분이라도 아버지가 정성을 들여 자녀와 함께 하는 시간은 자녀들의 정서를 충족시켜주며 아버지를 실망시키지 않으려는 노력을 더욱 기울이게 됩니다.

고장 난 세 발 자전거를 고쳐주는 아버지, 주말에 벌판에 나가 어린 자녀와 함께 연을 날리는 아버지, 잔잔한 호숫가에서 자녀들과 함께 낛시질을 하는 아버지,  저녀들의 운동경기에 나와 목이 터지게 응원하는 아버지….. 생각만 해도 마음이 뿌듯해집니다. 지금 미국에서는 80%의 흑인 아이들이 아버지가 없는 가정에서 성장한다고 합니다. 백인들 가정은 19%가 아버지 없는 가정에서 성장한다고 합니다.  이런 결손 가정은 심각한 사회문제가 되고 있습니다. 아무리 훌륭한 어머니라고 할지라도 자녀의 정서를 위해서 아버지의 역할까지 할 수는 없습니다. 


역으로 아내와 자녀들로부터 존경과 사랑을 받지 못하는 아버지는 비참합니다.  충분한 돈을 벌어오지 못한다고 직접 간접으로 아내로부터 불평을 듣거나  친구 아버지처럼 원하는 것을 사주지 않는다고 푸념하는 자녀를 보면서  열심히 일하는 아버지는 외롭고 슬퍼집니다.  가족과 함께하는 시간을 별로 많이 갖지 못하는 아버지가 원망스러울지라도  아버지는 더 고달프고  괴롭다는 사실을 가족들이 알아주어야 할 것입니다.  저는 3남 1녀를 기르면서 위로 두 아들의 리틀리그 팀의 코치를 맡아 아들과 야구의 고락을 함께했었습니다. 막내아들은 자기도 리틀리그  나이가 되면  자기 팀의 코치가 되어 달라고 일찍이 부탁을 저에게 했었습니다. 그러나 그 아이가 리틀리그 나이가 되었을 때 저는 직장에서의 일이 너무나 바빠 아들과의 약속을 지키지 못했었습니다. 10여 년이 지난 후에 우연한  기회에  막내 아들이 어버지가 코치를 맡은 리틀리그에서 야구를 형들처럼  하지 못한 것이 몹시 원망스러웠었다고 하는 말을 들으면서 쥐구멍이라도 찾고 싶은 미안한 마음과 후회하는 마음이 제 가슴을 채웠습니다.  자녀들과 함께 하는 아버지의 시간은 귀중하고 귀중합니다.   끝
