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아직도 엄존하는 인종차별


15-09-28a

고국에서도 마찬가지 이겠지만 미국에서는 모든 종류의 차별대우를 금지하는 법이 있습니다. 인종차별, 연령차별, 성차별, 종교에 의한 차별, 이민자의 뿌리에 의한 차별, 등을 방지하려는 법이 제정되어 있고 그런 차별 행위의 증거가 있으면 그에 대한 처벌도 엄중합니다. 그래서 겉으로 보기에는 아무런 차별이 없는 것 같은 나라가 미국입니다. 그렇지만 인종과 성차별이 엄존한다는 사실을  밝혀낸 연구 조사가 있었습니다.


시카고 대학교의 매리앤 버트랜드 (Marianne Betrand)와 샌드힐 밀레이나탄 (Sendhil Millainnathan)라는 두 학자는 미국 사회에 인종차별이 존재하는 가를 조사하기 위하여 보스톤과 시카고의 신문에 나온 구인 광고에 지원서와 이력서를 보냈습니다.  이력서에 기재한 이름을 백인들이 주로 사용하는 이름 즉 Jill, Allison, Neil, 또는  Brad 같은 이름으로 이력서를 보냈더니 아프리카 대륙에서 주로 사용하는 이름 즉 Aisha, Ebony, Tremayne 또는 Leroy 같은 이름으로 보냈을 때보다 50% 이상이나 많은 응답이 왔습니다.  그 다음으로는 흑인 이름으로 보내는 이력서의 질을 높여 보았습니다. 그랬는데도 흑인들이 주로 사용하는 이름으로 보낸 이력서나 지원서보다 여전히 백인들이 주로 사용하는 이름으로 보낸  이력서가 훨씬 많은 응답을 받았습니다.  이 두 학자는 이 조사를 통하여 미국에 인종차별이 엄존한다는 결론을 내렸습니다.


뉴즈위크 지는 다음과 같은 통계를 발표한 적이 있습니다. 


“백인 남성은 미국인구의 39.2%를 차지하고 있다. 그럼에도 포춘지가 선정한 2억 6천5백만 달러 이상의 재산을 가진  400대 부자들 중  82.5%가 백인 남성이다. 상하 양원의 의원들 중 77%, 주지사의 92%, 테뉴어를 받은 대학 교수의 70%, 일간 신문의 편집국장의 90%,  텔리비죤의 보도국장의 77%를 백인 남성이 차지하고 있다. 즉 전국 여성단체와 흑인단체만을 제외하고는 백인 남성들이 중요한 자리는 거의 다 차지하고 있다.”

이상의 통계를 보면 동등권의 실현은 아직 요원한 것 같습니다. 이 번에는 경제적인 통계를 살펴보겠습니다. 2002년의 3월에 조사한 한 역구조사 결과에 의하면 학사학위를 갖고 사회에 나오는 백인남성의 2001년 연봉은 6만 5천 달러인 반면 같은 자격을 가진 흑인이나 히스패닉 남성의 연봉은  30%나 낮았습니다.  석사학위를 가진 흑인 남성은 같은 자격을 가진 백인 남성보다  20%가 낮았고 고등학교만을 졸업한 흑인 남성은 동등한 교육 조건을 갖춘 백인 남성들보다 25%나 임금이 낮았습니다.


2001년에 백인의 가구당 수입의 중간치는 4만 4천 517 달러인 반면  흑인가구의 중간치는 2만 9천 470달러이었습니다. 2001년에 풀 타임으로 일을 한 백인남성의 수입의 중간치는 4만 790달러인 반면 흑인 남성의 수입의 중간치는 3만 천 921달러이었습니다. 전형적인 백인가정의 순 재산은 전형적인 흑인 가정의 순 재산의 11배 이었습니다. 배인 가정의 순 재산의 중간치는 9만 4천900달러인 반면 흑인 가정의 순재산 중간치는 8천 500달러이었습니다. 흑인들의 빈곤충 인구는 백인 빈곤충 인구의 3배이었고  흑인인구증 빈곤층에 속한 인구의 비율은 22.7%인 반면 그런 층의 백인 비율은 7.8%이었습니다.


흑인 십대 소년들의 실업율은 22.4%인 반면 백인 십대 소년들의 실업율은 10.7%이었습니다. 2002년에 흑인들의 전반적인 실업율은 10.6%이었지만 배인들의 실업율은 5.2%이었습니다. 미국의 인구 중에 흑인들이 차지하는 비율은 12%입니다. 그렇지만 연방교도소에 수감되어 있는 죄수들 중 45%가  흑인이고 34%가 백인이며 21%가 히스패닉 이었습니다. 25와 29세 사이의 흑인 남성 중 10%가 연방감옥에 갇혀 있었습니다.  매년 피살자의 수는 흑인과 백인이 거의 동수입니다. 그러나 1977년 이후 사형에 처한 845명 중 80%가  백인을 살해한 죄수들이었습니다. 물론 이런 부정적인 통계가 흑인들 자신들의 탓에 기인하는 면이 적지 않겠습니다만 이상과 같은 통계를 보면 이직도 인종의 차별 특히 흑백 차별은 엄존한다고 볼 수밖에 없겠습니다.   끝 

